Asepeyo, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 151

Para evitar contagios por Covid-19

RECUERDA

ASEPEYO

Sector
EMPLEADOS DE OFICINA

Conoce y cumple las medidas implantadas en la empresa para el mantenimiento de |a distancia interpersonal (2 m)
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Trabajo a distancia Disposicion de puestos de trabajo Organizacion de |a Distribucion de espacios Aforos maximos
circulacion de personas (mobiliario, estanterias, pasillos, etc.)
9@ '
Limitacion/suspension de viajes/ Flexibilidad de horarios y/o0 Mantén la distancia interpersonal (2 m) al saludar
desplazamientos de trabajo sistema de turnos 3 colaboradores, proveedores, clientes y visitantes
Adopta los habitos de higiene respiratoria y de manos recomendados por las autoridades sanitarias
: |
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Lavamanos Dispensadores de solucién hidroalcohdlica Pafiuelos desechables Papeleras o contendedores protegidos

con tapa, preferiblemente accionados por pedal

Cumple las medidas preventivas establecidas por la empresa para la recepcion/expedicion, manipulacion y distribucion de correspondencia y paqueteria

24h

2

Recepcion sin contacto fisico Mantenimiento de distancia Aislamiento de correqundenqa/paqpetgna.
con paquete/sobres ni albaranes interpersonal con repartidores 24 horas antes de su manipulacion y distribucion

Cumple las medidas preventivas establecidas por la empresa para el uso y desinfeccion de equipos compartidos

. .

Limitacion de uso compartido
de equipos e instalaciones

Desinfeccion previa/posterior a cada uso Higiene de manos previa/posterior a cada uso

Facilita el trabajo al personal de limpieza despejando lo maximo posible el puesto de trabajo al finalizar la jornada
Conoce las pautas de actuacion previstas para el supuesto de que tU o algun companero tuyo presente sintomas de COVID-19
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