Prevencion de riesgos laborales Legislacion <&

Gestion de la PRL en fase de ejecucion
de una obra de construccion

RELACION ENTRE LOS AGENTES INTERVINIENTES EN UNA OBRA DE CONSTRUCCION

PROMOTOR

ROMOTOR

v ELABORACION
SUBCONTRATISTAS
v ADHESION
TRABAJADORES
AUTONOMOS

—

Persona fisica o juridica por cuenta de la cual se realiza una obra.
Cuando el promotor contrats a Jt

tendré la i de contratista respecto a estos.

DIRECCION FACULTATIVA

VIGILANCIA
CUMPLIMIENTO

Técnicols competente/s designados por el promotor, encargados de la direccion y control de la ejecucion de la obra.

SUBCONTRATISTA

Persona fisica o juridica que asume contractualmente ante el contratista el compromiso de realizar determinadas partes o
instalaciones de la obra.

¢Interviene
més de una
empresa?

Técnico competente integrado en la direccion facultativa, designado por el promotor para desarrollar las funciones
legalmente establecidas.

Persona fisica o juridica que asume contractualmente ante el promotor el compromiso de ejecutar la totalidad o parte de
las obras.

Si el promotor contrata directamente trabajadores
debera

Elaborado por cada contratista a partir del estudio
dio basico del proyecto, deb

la presencia de los recursos preventivos y estar

APROBACION presente fisicamente en la obra.

L

y salud de la parte de los trabajos que estos
ejecuten.

DIRECCION FACULTATIVA

TRABAJADOR AUTONOMO

Asumira algunas de las funciones del Persona fisica que realiza de forma personal y directa determinadas partes o instalaciones de la obra, sin sujeccién a

un contrato de trabajo.

Desarrollo de las funciones

y 5
establecidas. la de aprobar el Plan de Seguridad y Salud.

Personal i por el ista para vigilar el linie de las

PRESENCIA DE LOS
RECURSOS PREVENTIVOS

ORGANIZACION DE LA SUBCONTRATACION
EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION

PROMOTOR

'

| TRABAJOS ANEXO Il RD 1627/97 O REQUERIMIENTO ITSS |

'

| OBLIGACION DE PRESENCIA EN CENTRO DE TRABAJO

|

1ERNIVEL l

SUBCONTRATISTA SUBCONTRATISTA TRABAJADOR l
INTENSIVO 15% NIVEL AUTONOMO ™)
2°NIVEL l l
PERSONA DESIGNADA
SUBCONTRATISTA SUBCONTRATISTA TRABAJADOR
INTENSIVO 29 NIVEL AUTONOMO Uno o varios trabajadores designados por la empresa
° TRABAJADOR ASIGNADO
| Uno o varios trabajadores
Uno o varios miembros servicio prevencin propio
3ERNIVEL l l
o COLABORAR REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR:
TSR TS MR Uno o varios miembros servicio prevencion ajeno Conocimientos
INTENSIVO () 3R NIVEL ™ AUTONOMO™ Cualificacion
Experiencia
REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR: Nivel basico en PRL
Capacidad suficiente
(1) Solo podran aotras empresas o to en casos previa 6n de la Direccion Facultativa, e M’;d\ :)s N ec‘;;a'n os

informando a la autoridad laboral competente.

Suficientes en nimero

SUBCONTRATISTA INTENSIVO

« Organizacion productiva propia. « Inscripcio gistro de

Subcontratista cuya organizacion
productiva puesta en uso en la
obra consiste fundamentalmente
enla aportacion de mano de obra.

« Medios materiales y personales necesarios.
* Formacion en PRL en todos

os niveles de la empresa.
+ Organizacion preventiva adecuada.

- Contar con un minimo de trabajadores
con contrato fjo.
- Libro de subcontratacién (solo contratistas).
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