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La prevencio dels riscos psicosocials,
una oportunitat per a una empresa amb futur

Els riscos psicosocials i I'estrés laboral estan
entre els problemes que més dificultats plante-
gen en |I'ambit de la sequretat i la salut a Ia
feina. Afecten notablement la salut de les per-
sones, de les organitzacions i de les empreses.

Asepeyo incorpora la realitat virtual, la gestio
de l'energia emocional i la prevencid del
consum d'alcohol i altres drogues com a ele-
ments innovadors en la prevencid d'aquests
riscos.




Experimenta amb la realitat virtual

Viure, en primera persona, situacions
d'estrés i assetjament laboral per mitja
de les nostres experiencies immersives
de realitat virtual ens convida a
reflexionar sobre la importancia de la
necessitat de fer atencid a la millora
continuada de les condicions i els
procediments de treball.

Simulacio realitat virtual d'una situacio d'estres en I'entorn
d'una cuina industrial



La gestio de I'energia emocional

al lloc de treball

Taller presencial Accio e-learning

En qualsevol dels dos formats que t'oferim, de manera
directa i practica, aconseguiras experiencies que t'aju-
daran a entendre la gestio de l'energia emocional.
Abordar d'una manera eficag les nostres emocions evita
riscos psicosocials i accidents laborals.



Alcohol i drogues en I'ambit laboral

Aquest tipus d'addiccions sén un problema important en
la societat actual. L'Organitzacio Internacional del Treball
(OIT) estima que entre un 15% i un 30% dels accidents
laborals estan relacionats amb la ingestio d'alcohol.

El alconol y otras drogas
en el ambito laboral

Aquesta publicacio, fruit de la col-laboracio amb el Grup ATRA, vol ser una guia de
les accions que cal prendre per detectar i prevenir el consum d'aquestes substan-
cies en I'entorn laboral i per evitar-ne les consequencies.




Accions d’informacio i sensibilitzacio e-learning

A la plataforma e-learning d'Asepeyo, especialitzada en la prevencié de riscos laborals, trobaras:

Entrenament per véncer I'estres
Un coach et mostrara algunes estrategies que t'ajudaran a saber com
has d'actuar davant situacions dificils del dia a dia i com pots gestio-
nar I'estres de forma satisfactoria.

Cas practic de factors psicosocials per gestionar equips de treball
en una organitzacio

Aquesta accio, per mitjo de la presa de decisions en diferents casos
practics, proposa buscar la solucio de determinats problemes que
els factors psicosocials plantegen a les empreses.

Videos

7 videos autoexplicatius de sensibilitzacid sobre I'impacte de la
comunicacio i la gestid emocional al lloc de treball.

Fullets de la campanya

La prevencio dels riscos Feina per torns Estres laboral Violencia
psicosocials, una a la feina
oportunitat per a una
empresa amb futur
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